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PATVIRTINTA 

LKDK visuotiniame narių susirinkime 

2024 m. birželio 7 d. nutarimu 

protokolo Nr. 3-3 

 

LIETUVOS KOLEGIJŲ DIREKTORIŲ KONFERENCIJOS 

STUDIJŲ KOMITETO 

DARBO REGLAMENTAS 

 

I. BENDROJI DALIS 

 

1. Lietuvos kolegijų direktorių konferencijos (toliau – LKDK) Studijų komitetas (toliau 

– Komitetas) yra LKDK įstatų nustatyta tvarka įsteigtas, suformuotas ir nuolat veikiantis 

komitetas, kuriam yra priskirta analizuoti klausimus, veikas ir procesus susijusius su priėmimu 

į kolegines studijas, šių studijų įgyvendinimu, taip pat su socialines dimensija, kitais 

akademiniais ir socialiniais reikalais.  

2. Komitetas veikia vadovaudamasis LKDK įstatais ir šiuo reglamentu. 

 

II. KOMITETO TIKSLAS IR VEIKLOS SRITYS 

 

3. Komiteto tikslas – siekti bendro kolegijų sektoriaus atstovavimo nacionaliniu 

lygmeniu, sprendžiant studentų priėmimo, studijų ir kitus akademinius, studentų socialinių 

reikalų klausimus, sudarant sąlygas ir paskatas koleginių studijų kokybės gerinimui bei 

prieinamumui užtikrinti.  

4. Įgyvendindamas tikslą Komitetas veikia šiose srityse: 

4.1. analizuoja koleginių, trumpųjų, studijų, jų kokybės, kitos akademinės ir studentų 

socialinės veiklos plėtros kryptis ir gaires; 

4.2. sprendžia bendrus su studijomis, akademine ir socialine studentų veikla susijusius 

klausimus, teikia pasiūlymus, sprendimų projektus dėl jų plėtotės LKDK prezidentui, 

prezidiumui, generaliniam sekretoriui, LKDK visuotiniam susirinkimui; 

4.3. keičiasi informacija, nuomonėmis ir pasiūlymais koleginių, trumpųjų studijų, jų 

kokybės, bei kitos akademinės, studentų socialinės veiklos srityje, vykdo patirties sklaidą; 

4.4. bendradarbiauja su Lietuvos universitetų rektorių konferencija, Studijų kokybės 

vertinimo centru, LAMA BPO, Valstybiniu studijų fondu, Lietuvos Respublikos Švietimo, 

mokslo ir sporto ministerija, kitomis ministerijomis, valdžios ir valdymo, vietos savivaldos 

institucijomis; 

4.5. teikia siūlymus LKDK prezidentui, prezidiumui, generaliniam sekretoriui, LKDK 

visuotiniam susirinkimui dėl įstatymų, kitų teisės aktų projektų, susijusių su priėmimu, 

studijomis, kita akademine veikla, studentų socialiniais reikalais;  

4.5.6. atlieka kitas veiklas, funkcijas ir pavedimus, kuriuos pagal savo kompetenciją 

paskiria vykdyti LKDK valdymo organai. 
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III. KOMITETO NARIAI, JŲ TEISĖS IR PAREIGOS 

 

5. Komiteto nariai yra LKDK priklausančių kolegijų deleguoti asmenys, turintys darbo 

santykius su deleguojama kolegija. LKDK narė turi teisę deleguoti 1 (vieną) atstovą į Komitetą 

su sprendžiamojo balso teise. Apie deleguojamą ar atšaukiamą atstovą kolegija turi informuoti 

Komiteto pirmininką. 

6. Komiteto narys turi teisę atstovauti Komitetui suteiktų įgaliojimų ribose. 

7. Komiteto narys privalo laikytis Komiteto darbo reglamento ir dalyvauti Komiteto 

posėdžiuose, informuoti atstovaujamos kolegijos bendruomenę apie Komiteto veiklą ir 

priimamus nutarimus. 

 

IV. KOMITETO STRUKTŪRA IR VALDYMAS 

 

8. Komitetui vadovauja pirmininkas. Kandidatus į Komiteto pirmininko pareigas siūlo 

Komitetas, renka LKDK visuotinis susirinkimas. Pirmininko kadencijos trukmė – 3 (trys) 

metai. Tas pats asmuo gali eiti Komiteto pirmininko pareigas ne ilgiau kaip dvi kadencijas iš 

eilės.  

9. Pirmininkui negalint eiti savo pareigų ar jam atsistatydinus, jį pavaduoja Komiteto 

pirmininko pavaduotojas, kuris pirmininko teikimu, pritarus Komiteto nariams, skiriamas iš jo 

narių. Komiteto pirmininko pavaduotojo kadencijos trukmė – 3 metai. Tas pats asmuo gali eiti 

Komiteto pirmininko pavaduotojo pareigas ne ilgiau kaip dvi kadencijas iš eilės.  

10. Pirmininkui atsistatydinus, ar jį atstatydinus LKDK visuotiniam susirinkimui, 

Komitetui vadovauja jo pirmininko pavaduotojas iki naujo pirmininko paskyrimo.  

11. Komitetas gali turėti vidines darbo grupes (pakomitečius) dėl kurių steigimo 

sprendžia pats Komitetas. Šių darbo grupių (pakomitečių) veiklas ir funkcijas nustato 

pirmininkas, jų vadovus skiria ir atšaukia pritarus Komiteto nariams.  

12. Komiteto posėdžiai gali būti eiliniai ir neeiliniai. Posėdžiai gali vykti kontaktiniu 

arba nuotoliniu būdu. Posėdžiai gali būti atviri ir uždari. Apie posėdžių statusą sprendžia pats 

Komitetas. Atviruose posėdžiuose gali dalyvauti ir kiti Komiteto narių kviesti asmenys, kurie 

jame dalyvauja svečio teisėmis. 

13. Komiteto posėdžiai šaukiami pagal poreikį, bet ne rečiau kaip kartą per kalendorinių 

metų ketvirtį. Juos gali inicijuoti pirmininkas arba ne mažiau kaip 1/3 Komiteto narių. 

Komiteto nariai apie posėdžio darbotvarkę, datą ir laiką informuojami elektroniniu paštu ne 

vėliau kaip prieš 3 (tris) darbo dienas iki posėdžio datos. 

14. Posėdžiams pirmininkauja Komiteto pirmininkas. 

15. Komiteto posėdžiai laikomi teisėtais, jeigu juose dalyvauja ne mažiau kaip pusė jo 

narių. Komiteto nutarimai priimami atviru balsavimu paprasta posėdyje dalyvaujančių narių 

balsų dauguma, išskyrus šio reglamento baigiamosiose nuostatose numatytus atvejus. Jei 

posėdis vyksta nuotoliniu būdu, nutarimai gali būti priimami balsavimą vykdant nuotolinės 

aplinkos pokalbių lange arba naudojant specialią balsavimo funkciją arba  el. paštu. Jeigu balsai 

pasiskirsto po lygiai, sprendimą lemia pirmininko arba posėdžiui pirmininkaujančio Komiteto 

nario balsas. 
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V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

16. Komiteto darbo reglamentą ir jo pakeitimus tvirtina LKDK visuotinis susirinkimas. 

Komiteto darbo reglamento pakeitimus gali inicijuoti Komitetas 2/3 narių pritarimu, arba 

LKDK visuotinis susirinkimas.  

17. Komiteto darbo reglamentas įsigalioja nuo jo patvirtinimo datos ir yra skelbiamas 

LKDK interneto svetainėje.  

18. Komiteto panaikinimas gali būti inicijuojamas 2/3 Komiteto narių pritarimu arba 

LKDK visuotinio susirinkimo sprendimu.  

______________________________ 


