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LIETUVOS KOLEGIJU DIREKTORIU KONFERENCIJOS
MOKSLO TAIKOMOSIOS VEIKLOS KOMITETO
DARBO REGLAMENTAS

I. Bendroji dalis

. Lietuvos kolegijy direktoriy konferencijos (toliau — LKDK) Mokslo taikomosios veiklos
komitetas (toliau — komitetas) yra LKDK jstaty nustatyta tvarka jsteigtas, suformuotas ir
nuolatinai veikiantis komitetas, susidedantis i§ kolegijy jgalioty atstovy, kuriam priskirta
analizuoti klausimus, susijusius su taikomyjy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros
ir meno veikla (toliau — MTEP ir meno veikla) bei jos plétra, teikti sitlymus LKDK
Prezidentui, Prezidiumui, Generaliniam sekretoriui ir LKDK susirinkimui.

Komitetas veikia vadovaudamasis LKDK jstatais ir §iuo darbo reglamentu.

Il. Komiteto tikslas ir veiklos sritys

Komiteto tikslas — siekti tarpinstitucinio bendradarbiavimo MTEP ir meno veiklos srityse,

koordinuoti MTEP ir meno veiklos vykdymg LKDK priklausanciose kolegijose; atstovauti

LKDK nacionaliniu ir tarptautiniu lygmenimis su MTEP ir meno veikla susijusiais

klausimais, pleésti kolegijy galimybes dalyvauti tarptautiniuvose mokslo/meno

projektuose/renginiuose, ripintis tyréjy kompetencijy tobulinimu.

. Igyvendindamas suformuota tiksla komitetas veikia Siose srityse:

4.1. siekia kolegijy sektoriaus MTEP ir meno veiklos pripazinimo ir zinomumo Lietuvoje
ir uzsienyje;

4.2. aptaria MTEP ir meno veiklos kryptis ir gaires;

4.3. sprendzia bendrus su MTEP ir meno veikla susijusius klausimus, teikia pasialymus,
sprendimus dél jy plétotés LKDK;

4.4. keiciasi informacija, nuomonémis ir pasitilymais MTEP ir meno veiklos, jos kokybés

uztikrinimo ir kt. klausimais, vykdo gerosios patirties sklaida;
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4.5. bendradarbiauja su Lietuvos universitety rektoriy konferencija, Lietuvos mokslo
taryba, Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, kitomis LR ministerijomis, jstaigomis
ir institucijomis;

4.6. atlieka kitas veiklas, funkcijas ir pavedimus, kurias pagal savo kompetencija priskiria
vykdyti LKDK valdymo ir vykdymo organai.

I11. Komiteto nariai, ju teisés ir pareigos

Komiteto nariai yra LKDK priklausan¢iy kolegijy deleguoti asmenys, turintys darbo
santykius su deleguojama kolegija. LKDK naré turi teise deleguoti 1 (vieng) atstovg j
komitetg su sprendziamojo balso teise. Apie deleguojamg ar atSaukiama atstova kolegija
turi informuoti komiteto pirmininka.

Komiteto narys turi teis¢ atstovauti komitetui suteikty jgaliojimy ribose.

Komiteto narys privalo laikytis komiteto darbo reglamento ir dalyvauti komiteto
posédziuose, informuoti atstovaujamos kolegijos bendruomene apie komiteto veiklg ir

priimamus sprendimus.

IV. Komiteto struktiira ir valdymas

Komitetas teikia sitilymus LKDK visuotiniam nariy susirinkimui dé¢l kandidaty ; Komiteto
pirmininko pareigas.

Komiteto pirmininkg skiria LKDK nariy visuotinis susirinkimas. Pirmininko kadencijos
trukmé — 3 (trys) metai. Pirmininkas gali eiti $ias pareigas ne ilgiau kaip dvi kadencijas i§
eilés.

Pirmininkui negalint eiti savo pareigy ar jam atsistatydinus, ji pavaduoja komiteto
pirmininko pavaduotojas, kuris pirmininko teikimu, pritarus komiteto nariams, skiriamas
i§ jo nariy tarpo 3 (trijy) mety kadencijai. Pirmininko pavaduotojas gali eiti Sias pareigas
ne ilgiau kaip dvi kadencijas is eilés.

Pirmininkui atsistatydinus, ar jj atstatydinus (tokig teis¢ turi LKDK susirinkimas) komitetui
vadovauja jo pavaduotojas iki naujo pirmininko paskyrimo.

Komitetas gali turéti vidines darbo grupes (pakomitecius) dél kuriy steigimo apsisprendZzia
pats komitetas. Siy darbo grupiy (pakomiteciy) veiklas ir funkcijas nustato pirmininkas, jy

vadovus skirdamas ir atSsaukdamas, pritarus komiteto nariams.
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Visi nutarimai komitete priimami balsy dauguma, i$skyrus darbo reglamento
baigiamosiose nuostatose humatytus atvejus, dalyvaujant ne maziau kaip pusei jO nariy.
Komiteto posédziai Saukiami pirmininko iniciatyva ne reciau kaip 1 (vieng) kartg j
kalendoriniy mety ketvirtj arba pagal poreikj, kurj gali iSreiksti ne maziau kaip 1/3 komiteto
nariy, i§ anksto pateikiant darbotvarke bei numatant posédzio data, laikg ir vieta.
Posédziams pirmininkauja komiteto pirmininkas.

Komiteto posédziai gali buti atviri ir uzdari, skirti tik komiteto nariams. Apie posédziy
statusg sprendzia pats komitetas. Atviruose posédziuose gali dalyvauti ir kiti komiteto nariy
kviesti asmenys, kurie jame dalyvauja svecio teisémis.

Negalintys dalyvauti posédyje komiteto nariai gali pateikti savo nuomon¢ svarstomais
klausimais elektroniniu pastu iki susirinkimo pradzios. Elektroniniu pastu pateikta
nuomoné paskelbiama susirinkime.

Komitetas gali organizuoti susirinkimus kontaktiniu ir nuotoliniu btdais.

V. Baigiamosios nuostatos

Komiteto reglamentg tvirtinta visuotinis LKDK nariy susirinkimas.

Komiteto darbo reglamento pokyc¢ius gali inicijuoti ir priimti pats komitetas 2/3 jo nariy
sprendimu arba visuotinis LKDK nariy susirinkimas savo sprendimu.

Komiteto panaikinamas gali bati inicijuojamas 2/3 komiteto nariy sprendimu, adresuotu

LKDK, ir (arba) visuotinio LKDK nariy susirinkimo sprendimu.



